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Centro Provinciale per I'Istruzione degli Adulti (CPIA) Catanzaro
Percorsi di istruzione di: Lingua ltaliana (AALI); I Livello (PPD/SPD); Raccordo II Livello
Sede del Centro Regionole Ricerca, sperinrentalione e sviluppo (CRRS&S) per la Calabria

Punti di erogazione del servizio scoldstico (PF,S) Sedi Associale:
Catanzaro IPM - Comunità Ministeriale / Cztanzaro Casa Circondariale / Catanzaro / Botricello / Caraffa /

Chiaravalle / Cropani / Falerna / Girifalco / Lamezia Terme / Santa Caterina dello lonio / Soverato

Sede Amministrallva (Dìrigenza; Amminrstrazionc.URP):tiale Cantpru'rella n.l9j, Gagliano - 88100 Catanzaro

Codice Meccanografico: CZMMI9300V Codice Fiscale: 97083910790
Contatti. 0961 770402 . c:mrn I 9 3 00v@_tistru:ione. il; c:mnr I 9 300t @pec. istru:ione. tt. v trt.tptctt trlctn:aro.edu.j!

\556 è)-1ìs ?4Prot. Catanzaro,

Contratto di prestazione d'àpera per attività di Responsobiie Sicurezza, Prutezione e Preveizione sui luoghi tli lavoro della icuola,denominato
indistintamentc RSPP

-l'ra

ll Centro Provinciale Istru:ione degli Adulti (CPIA) di Catanzaro, lcgaln.ìente rappresentalo dal Dirigcntc Scolastico Caroleo Giancarlo, nato a Catanzaro il
2-7-1963 e domiciliato per la sua carica c/o la scuola suddetta 8C.F. 97083910790)

e

ilIessurillichelina,nataaPastorano(CE)il 22-11-l962eresidenteaCatanzaro,ViaCarloPisacanen. l8,C.F.:MSSMHL62563G3464A

Premesso quanto indicato:

a.Vistol'lvvisoCPIACatanzaroprot. l32l d,el 5-7-2024 edirelativiesiti (di cui allanotaCPlACatanzaroprot. 1339 del l5-7-202:l);
b.Viste [e norme vigenti in mate ria di protezione, Preven:ione e Sicure::a sui hloghi di lavoro,
c. Considcrato che ad oggi, non vi è conoscenza di motivi di impedimento alla stipula del presente contratto, sia in termini di incompatibilità, sia il termini
inconferibilità del medesimo:
d.Acquisita la disponibilità dell'avente diritto (professionista rnterno alla scuola ) il quale è collocato in posizione utile nella relativa Graduatoria di merito di
cui al succitatoprrrto a,
e. Considerata la necessità di nominare un RSPP che operi in questa scuola, relativamente a quanto indicato nel precedente pltnto a,
f. Acquisito, per le vie brevi, rl parere positivo del RLS;

Si stipula quanto segue:

Art.1
Alla succitata Nlichelina Nlessuri è attribuito l'incarico di RSPP di questa scuola, dal l-9-2024 al 31-8-2027;

Art.2
Il pagamento della prestazione è rifèrito al singolo anno scolastico,ferma restando la possibilità di rescissione unilaterale e motivata delf impegno sia da parte
del CPIA, sia da parte del soggetto destinatario dell'incarico, previo awiso di almeno I 5 giorni. In caso di rescissionc anticipata del contratto, al RSPP verrà
corrisposto il compenso"pattuito rapportato ai mesi di eflèttivo svolgimento dell'attività:

Art.3
Questa scuola, a fronte dell'attività effettivarnente e personalrnente svolta nel rispetto delle mansioni proprie del profilo, si impegna a corrispondere al

destinatario del presente contratto un conìpenso onrnicomprensivo, per ciascuno dei tre anni scolastici di copertura, di euro 1.000,00 (Mille)t
Art.4

E'tuttavia possibile estendore il contratto fino a nuova nomina della Figura, senza oneri per la scuola, ove mai non si fosse proceduto entro il 31 agosto
dell'ultima annualità di validità dell'incarico, al fine di garantire la continuità della figura medesimal

Art.5
Il destinatario del presente incarico si impegna a prestare la propria opera di RSPP, per come nell'lvvlso, con autonome modalità organizzative concordate
con il Dirigente Scolastico e detìnitc in apposito Piano delle a/llvilà, consistente nel,porre in essere tutte quelle azioni aflèrenti al Sen^i:io di preven:tonc,

Jorna:ione, vigilan:a ed interuento per la sicure::a sui luoghi di lavoro, ai sensi del D Lgs 8l/2008 ed eventuali altre disposizioni successive ad esso

oorrelate;
Art.6

in materia). Altresì si attesta chc ad oggi il rappresentante legale di questa scuola non ò a conosccnza di situazioni di potcnziale conflitto d'interesse o.

conrunque, ostative alla stipula del contratto medesimo, sulla base della verifica dei dati in possesso, alla data odierna, di questa stazione appaltante e/o dati
conrunicati dallo stesso destinatario del contrattol

Art.7
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratlo si rimanda alla disciplina generale che regola r contratti di prestazione d'opera, in seno alle
norme vigenti in materia:

Art.8
Irr caso di controversie i\ Foro contpetenle è quello di Catanzaro; 

Àrt.9
ll destinatario del presente contratto e informato delle normc rclative alla Privacy erJ autorizza I'utilizzo dei propri dati nell'ambito delle esigenze proprie
dell Anrministrazione scolastrcn.

Dott.
Firma per accettazioneDo"ssaW:{:'L\Lrn^JTI
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Centro Provinciale per I'Istruzione degli Adulti (CPIA) Catanzaro
Percorsi di istruzione di: Lingua ltaliana (AALI); I Livello (PPD/SPD); Raccordo II Livello
Sede del Centro Regionale Ricerca, sperimentolione e sviluppo (CRRS&S) per la Calabria

Punti di erogazione del servizio scolastico (PF,S) Sedi Associate:
Catanzaro IPM - Comunità Ministeriale / Catanzaro Casa Circondariale / Catanzaro / Botricello / Caraffa /

Chiaravalle / Cropani / Falerna / Girifalco / Lamezia Terme / Santa Caterina dello lonio / Soverato

Sede Amministrallva (Dirigenza; Amministrazione,URP):liale Cantpanella n.l9j, Cagliano - 88100 Catanzaro

Codice Meccanografico: CZMMI9300V Codice Fiscale: 97083910790
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\556 è2'1 'ls ?4Prot. Catanzaro,

Contratto di prestazione d'6pera per àttività di Responsabiie Sicurcua, Prurezione e Pteveizione sui luoghi tli lavoro dello icuola,denominato
in«listintamentc RSPP

-I'ra

ll Centro Proyinciale Istru:ione degli Adultr (CPIA) di Catanzaro, lcgalmcntc rapprcsentato dal Dirigcntc Scolastico Caroleo Giancarlo, nato a Catanzaro il
2-7 -1963 e domiciliato per la sua carica c/o la scuola suddetta 8C.F. 970839 I 0790)

e

ùlessurillichelina,nataaPastorano(CE) il 22-11-l962eresidenteaCatanzaro,ViaCarloPisacanen. l8,C.F.:MSSMHL62563G346.1A

Premesso quanto indicato:

a.Vistol'lvvisoCPlACatanzaroprot. I32l d,el 5-7-2024 edirelativiesiti (di cui allanotaCPtACatanzaroprot. 1339 del l5-7-202:l);
b.Viste le norme vigenti in materia di protezione , Preven:ione e Sicure::a sui hloghi di latoro,
c. Considerato che ad oggi, non vi è conoscenza di motivi di impedimento alla stipula del presente contratto, sia in termini di incompatibilità, sia il termini
inconferibilità del medesimo:
d.Acquisita la disponibilità dell'avente diritto (professionista interno alla scuola ) il quale è collocato in posizione utile nella relativa Graduatoria di merito di
cui al succitatoprrr/o a:
e. Considerata la necessità di nominare un RSPP che operi in questa scuola, relativamente a quanto indicato nel precedente punto a,
f. Acquisito, per le vie brevi, il parcre positivo del RLS;

Si stipula quanto segue:

Art.1
Alla succitata Nlichelina Nlessuri è attribuito l'incarico di RSPP di questa scuola, dal l-9-2024 al 31-8-2027;

Art.2
Il pagamento della prestazione è ritèrito al singolo anno scolastico,ferma restando la possibilità di rescissione unilaterale e motivata dell'impegno sia da parte
del CPIA, sia da parte del soggetto destinatario dell'incarico, previo awiso di almeno l5 giorni. In caso di rescissionc anticipata del contratto, al RSPP verrà
corrisposto il compenso"pattuito rapportato ai mesi di effettivo svolgimento dell'attività:

Art.3
Questa scuola, a fronte dell'attività effettivamente e personahnente svolta nel rispetto delle mansioni proprre del profilo, si impegna a corrispondere al

destinatario del presente contratto un compenso omnicomprensivo, per ciascuno dei tre anni scolastici di copertura, di euro 1.000,00 (Mille);
Art.4

E'tuttavia possibile estendere il contratto fino a nuova nomina della Figura, senza oneri per la scuola, ove mai non si fosse proceduto entro il 31 agosto
dell'ultima annualità di validità dell'incarico, al fine di garantire la continuità della figura medesima;

Art.5
1l destinatario del presente incarico si impegna a prestare la propria opera di RSPP, per come nell'lvvlso, con autonome modalità organizzative concordate
con il Dirigente Scolastico e definite in apposito Piano delle a/llvilà. consistente nel,porre in essere tutte quelle azioni aflèrenti al Sen^i:io di preven:nnc,

Jornu:ione, vigilan:a ed intervento per la sicure::a sui luoghi di lavoro. ai sensi del D.Lgs 8l/2008 ed eventuali altre disposizioni successive ad esso

correlate,
Art.6

in nratcria). Altresì si attesta chc ad oggi il rapprcsentante lcgalc di questa scuola non è a conoscenza di situazioni di potcnziale conflitto d'interesse o.

comunque, ostative alla stipula del contratto medesimo, sulla base della verifica dei dati in possesso. alla data odierna. di questa stazione appaltante e/o dati
comunicati dallo stesso destinatario del contratto;

Art.7
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si rimanda alla disciplina generale che regola r contratti di prestazione d'opera, in seno alle
normc vigenti in materia.

Art.8
ln caso di controversie il Foro conrpetenle è quello di Catanzaro, 

Art.9
Il destinatario del presente contratto e intòrmato delle normc rclative alla Privacy ed autorizza I'utilizzo dei propri dati nell'ambito delle esigenze proprie
dell Anrministrazione scola:tica.

Dott.
Firma pcr acccttazione

Dott.\sa \tic$lina,l\lc,ssuri \+
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